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Regimento da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagao Inclusiva

Artigo 1.2
Definigao

A Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacgdo Inclusiva (EMAEI) constitui-se como um dos recursos
organizacionais especificos de apoio a aprendizagem e a inclusdo, tendo em vista uma leitura alargada,
integrada e participada de todos os intervenientes no processo educativo.

Artigo 2.2
Constituicdo da EMAEI
1. Sdo elementos permanentes da EMAEI:
a) Um dos docentes que coadjuva o Diretor;
b) Um docente de educagdo especial;

c) Trés elementos do conselho pedagdgico com funcbes de coordenacdo pedagogica de diferentes
niveis de educacdo e ensino (19ciclo; 2%ciclo e 3%ciclo);

d) Um psicélogo.

2. S3o elementos variaveis da EMAEI:

a) O docente titular de grupo/turma ou o diretor de turma;
b) O coordenador de estabelecimento, consoante o caso;

c) Outros docentes do aluno;

c) Os pais ou encarregados de Educagao;

d) Outros técnicos que intervém com o aluno, caso existam;

e) Assistentes operacionais, consoante o caso.

Artigo 3.2
Competéncias da EMAEI
a) Sensibilizar a comunidade educativa para a educagdo inclusiva;
b) Propor as medidas de suporte a aprendizagem, a mobilizar, em cada caso identificado;

c) Acompanhar e monitorizar a aplicagdo das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo;
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d) Prestar aconselhamento aos docentes na implementac¢ao de praticas pedagdgicas inclusivas;

e) Elaborar o Relatdrio Técnico Pedagdgico (RTP), previsto no artigo 212 e, se aplicavel, o Programa
Educativo Individual (PEI) e Plano Individual de Transicdo (PIT) previstos, respetivamente, nos artigos
2492 e 259;

f) Acompanhar o funcionamento do Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA);

g) Elaborar os documentos de registo: adapta¢des ao processo de avaliacdo; adaptagbes curriculares
ndo significativas; adaptacdes curriculares significativas...;

h) Solicitar, sempre que considerar necessario, mais informagdes ou documentos junto do responsavel
pela identificacao;

i) Analisar a informacdo processual, recolhida pelos elementos varidveis, com vista a proposta conjunta
das medidas de suporte a aprendizagem a mobilizar, e monitorizacao da aplicacdo das mesmas;

j) Definir grupos de trabalho, atendendo a especificidade das varias situacdes;

K) Proceder ao registo de todos os processos identificados e analisados, criando uma base de dados
geral com os processos individuais, onde devera constar a informacdo recolhida e a intervencao
subsequente.

Artigo 4.2
Ambito de A¢do

Os alunos que frequentam o Agrupamento de Escolas Alexandre Herculano.

Artigo 5.2
Funcionamento da EMAEI
1. A EMAEI funciona na EBRO e EBPL.

2. Os elementos da EMAEI dispdem de autonomia técnica e cientifica, inerente a especificidade de
cada uma das respetivas areas de especialidade.

3. As reunides conjuntas formais da EMAEI decorrerdo na escola, na presenga dos membros
permanentes e membros varidveis, dependendo da ordem de trabalhos.

4. As reunides conjuntas formais tém inicio a hora marcada com a presenca da totalidade dos seus
membros ou quinze minutos mais tarde com a presenca de 50% dos seus elementos.

5. Poderdo decorrer reunides informais de trabalho, entre os elementos, no ambito da avaliagao e
elaboracdo de propostas de intervengdo, com periodicidade e local a determinar pelos prdprios,
conforme as necessidades emergentes.
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Artigo 6.2
Processo de Identificagao da Necessidade de Medidas

1. O processo de identificacdao da necessidade de medidas, através do encaminhamento para a EMAEI,
obedece a critérios previamente definidos:

a. Apresentacdo de formuldrio de identificacdo, por iniciativa dos pais ou EE, dos docentes ou de
outros técnicos ou servigos que intervém com o(a) aluno(a).

b. O formulario de identificacdo deverd ser devidamente preenchido, explicitando de forma
fundamentada as barreiras existentes e as razées que levam a necessidade de medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusdo, acompanhadas de toda a documentacdo considerada relevante.

Artigo 7.2
Coordenac¢ao da EMAEI
1. O coordenador é designado pelo Diretor, ouvidos os elementos permanentes da EMAEI;
2. Compete ao coordenador:
a. ldentificar os elementos varidveis referidos no n2. 2 do artigo 22, conforme cada caso identificado;
b. Convocar os membros da EMAEI para as reunides conjuntas formais;
c. Dirigir os trabalhos;

d. Adotar os procedimentos necessdrios de modo a garantir a participacdo dos pais ou encarregados
de educacdo nos termos do artigo 42 do Decreto-Lei n254/2018, de 6 de julho, consensualizando
respostas para as questdes que se coloquem;

e. Tomar e dar conhecimento aos demais elementos da EMAEI de toda a documentacgao, legislagdo e
correspondéncia destinada a equipa;

f. Promover a eficaz articulagdo dos/entre os servigos e profissionais;
g. Representar a EMAEI em reunides para as quais seja solicitado;

h. Exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas pela lei geral.

Artigo 8.2
Reunides
1. As reunides formais conjuntas realizar-se-do as segundas-feiras das 15:30 horas as 17:30 horas.

2. Para as reunibes extraordinarias, caso haja necessidade, serdo convocados com a antecedéncia de
48 horas, os membros (permanentes, e varidveis, se se aplicar) da EMAEI, devendo incidir
preferencialmente para o mesmo dia da semana e hordrio da equipa, devendo nela constar sempre a
respetiva ordem de trabalhos.
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Artigo 9.2
Registos

1. De tudo o que ocorrer nas reunides formais conjuntas da EMAEI sera elaborada uma ata, que devera
constar do dossier da Coordenadora.

Artigo 10.2
Deliberagées

As deliberacdes sdao tomadas por consenso. Na auséncia deste, as deliberacdes serdo tomadas por
maioria absoluta.

Artigo 11.2
Disposic¢oes finais

1. As duvidas suscitadas na interpretagdo do presente regimento sdo apresentadas a Coordenadora
gue tomara as providéncias que considerar adequadas.

2. O presente regimento podera ser revisto, mediante proposta do Diretor, da Coordenadora, ou de
um terco dos membros da EMAEI.

3. As alteragbes ao presente regimento carecem da aprovacgdo, por maioria absoluta, dos membros da
EMAEI.

4. Em tudo o que fica omisso a este regimento, aplica-se a lei vigente.
Legislacdo de Referéncia
Decreto Lei n.2 55/2018 de 6 de julho.

Decreto Lei n.2 54/2018 de 6 de julho.

Lein.2116/2019 de 13 de setembro
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Temos o direito a ser iguais quando a nossa diferenca nos inferioriza; e temos o direito a ser diferentes
quando a nossa igualdade nos descaracteriza. Dai, a necessidade de uma igualdade que reconhega as
diferen¢as e de uma diferenc¢a que néo produza, alimente ou reproduza desigualdades.

(Boaventura Sousa Santos, 2004)

INTRODUCAO

A Escola Inclusiva tem por finalidade a promog¢do de igualdade de acesso a todos,
nomeadamente aos que apresentam necessidades especificas. Faz parte integrante de uma estratégia
nacional que visa a educacdo para todos. O nosso Agrupamento tem vindo a seguir este caminho, mas
é imprescindivel que continue a questionar-se sobre as suas necessidades e como superar as barreiras

gue limitam a presenca, a participacdo e o sucesso de todos os alunos.

O n2 1 do art.2 12 do Decreto-Lei 54/2018, de 6 de julho, “estabelece os principios e as normas que
garantem a inclusdo, enquanto processo que visa responder a diversidade das necessidades e
potencialidades de todos e de cada um dos alunos, através do aumento da participacdo nos processos
de aprendizagem e na vida da comunidade educativa”. Diversa legislacdo e documentos de referéncia
produzidos articuladamente, como o Decreto-Lei 55/2018, o Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade
Obrigatdria e as Aprendizagens Essenciais, tém na sua base um perfil inclusivo, tendo em conta o
desenvolvimento holistico dos alunos, considerando as dimensoes do saber, do saber fazer e do saber
estar, com enfoque na exigéncia, mas também na atencao a diversidade e, consequentemente, na
equidade e democracia, introduzindo também o conceito da flexibilidade curricular, fundamental na

Educacao Inclusiva.

Deste modo, este Plano pretende dar toda a informag¢do necessaria e uniformizar procedimentos para
toda a comunidade educativa e servir de apoio a tomada de decisdes do Diretor, definindo a Estratégia
do Agrupamento para o Acompanhamento Pedagdgico e Disciplinar, no sentido de uma continua e

proficua colaborag&o/articulagdo entre todos os agentes educativos.

MISSAO

Promoc¢ao da Educacgao Inclusiva com vista ao desenvolvimento pessoal e social de todos os
alunos, no sentido de que todos possam aceder ao curriculo através de um conjunto de praticas
pedagdgicas dentro e fora da sala de aula visando esse mesmo objetivo, ou seja a construgdo de um

aluno que mais do que reprodutor, se constituiu como um agente ativo, consciente e capaz de
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construir o seu préprio conhecimento, destacando em particular o perfil do aluno a saida da
escolaridade obrigatdria, a flexibilidade curricular, as aprendizagens essenciais e ainda, as medidas de

promocdo do sucesso escolar.

ENQUADRAMENTO LEGAL

(...) penso que as leis vém um pouco atras, é normal que assim aconteca, a lei surge porque ha uma necessidade,
ha uma experiéncia, ha um trabalho que, a certa altura, tém de ser consubstanciados, numa lei que, no fundo,
exprime aquilo que ja se esta a fazer.

(Costa, 1995, p5.)

A publicagdo do Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, republicado pela Lei n? 116/2019, de
13 de setembro e pela Declaragdo de Retificagdo n2 47/2019 de 3 de outubro veio revogar o Decreto-
Lei n23/2008 de 7 de janeiro, j4 com 10 anos de publicagdo. Define os “principios e as normas que
garantem a inclusdo, enquanto processo que visa responder a diversidade das necessidades e
potencialidades de todos e de cada um dos alunos, através do aumento da participacdo nos processos
de aprendizagem e na vida da comunidade educativa” (n.2 1 do artigo 1.2). Em relagcdo a anteriores

diplomas, apresenta as seguintes mudancas mais significativas:

- 0 abandono de sistemas de categorizacdo de alunos, nomeadamente da “categoria” necessidades
educativas especiais;

- 0 abandono do modelo de legislagdo especial para alunos especiais;

- 0 estabelecimento de um continuum de respostas para todos os alunos;

- o enfoque nas respostas educativas e ndao em categorias de alunos;

- a mobilizagao, de forma complementar, sempre que necessario e adequado, de recursos da saude,

do emprego, da formacao profissional e da seguranca social.

Também o Decreto-Lei n? 55/2018 “assume como prioridade a concretizacdo de uma politica
educativa centrada nas pessoas que garanta a igualdade de acesso a escola publica, promovendo o

sucesso educativo e, por essa via, a igualdade de oportunidades”.

PROPOSITOS

- A promoc¢do do desenvolvimento holistico dos alunos atendendo as dimensdes do saber, do
saber fazer e do saber estar, com enfoque na exigéncia e na diversidade, garantindo a todos os alunos

0 acesso ao curriculo e as aprendizagens essenciais;
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- Adotar opg¢les educativas flexiveis de carater individual e dindmico, pressupondo uma
avaliagcdo constante do processo ensino e de aprendizagem do aluno e o regular envolvimento e

participacao da familia;

- Criar ambientes educativos de aprendizagem flexiveis, ativos e estimulantes que
proporcionem a todos os alunos os apoios adequados as suas necessidades, as dos seus pares e dos
seus professores, apostando na gestdo flexivel do curriculo e no trabalho colaborativo de todos os

docentes;

- Assegurar que a acdo pedagdgica tenha em conta todos os alunos na relagdo com as tarefas
de aprendizagem, que poderdo ser adaptadas e diversificadas quanto as suas finalidades e aos seus
conteudos, quanto ao tempo e ao modo de as realizarem, assim como aos recursos, condicGes e

apoios que sdo disponibilizados.

- Garantir que a identificacdo de qualquer aluno seja realizada o mais precocemente possivel,
para que a Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva (EMAEI) possa avaliar a necessidade
de medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo e contribuir para o fim do absentismo e do

abandono escolar precoce.

META

Garantir que as competéncias definidas no Perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatdria
sejam atingidas por 100% dos alunos, independentemente do percurso de educagdo e formagdo e das
medidas educativas aplicadas, mas que permitam ao aluno intervir na vida, na histéria dos individuos e
das sociedades, tomar decisdes livres e fundamentadas sobre questdes naturais, sociais e éticas, e

dispor de uma capacidade de participagao civica, ativa, consciente e responsavel.

INDICADORES

- Respostas ao feedback da avaliagdo formativa.

- Resultados de desempenho - avaliagcdo sumativa interna e externa.

INSTRUMENTOS DE MONITORIZACAO

— Documentos de registo de observagées;

- Atas do Conselho de Docentes/ Conselho de Turma;
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- Monitorizacdo da eficacia da aplicacdo das medidas de suporte de apoio a aprendizagem e

inclusdo;

- Relatérios das avaliagOes intercalares; Provas de Afericdo através dos RIPA;

- Pautas de avaliacdo trimestr

al;

- Pautas dos resultados das provas e dos exames nacionais;

— Relatério de autoavaliacdo do Agrupamento.

RECURSO ORGANIZACIONAL

Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva (EMAEI)

A Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva (EMAEI), de composicdo diversificada,

constitui um recurso organizacional especifico de apoio a aprendizagem, tendo em vista uma leitura

alargada, integrada e participada de todos os intervenientes no processo educativo.

Assim, na EMAEI, o trabalho colaborativo entre docentes e restantes agentes educativos, bem

como com toda a comunidade educativa e ainda, a partilha coletiva da visdo e dos valores do que se

pretende na Educacdo Inclusiva, é fundamental para que a mesma seja efetiva no nosso Agrupamento.

Cabe ao diretor do agrupamento designar os elementos permanentes da equipa. Esta é

constituida por profissionais da escola, conhecedores da organizacdo da mesma e das particularidades

gue caracterizam a sua unidade organ

ica.

Quadro 1 - Constituigao da equipa multidisciplinar de apoio a educagao inclusiva

EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO A EDUCACAO INCLUSIVA

ELEMENTOS PERMANENTES

Adjunta do Diretor

Coordenadora do 12ciclo
Coordenadora dos DT’s do 22ciclo

Coordenadora dos DT’s do 32ciclo
Coordenadora do Departamento
Educacao Especial

Psicéloga

J PORTUGAL
UNIAO EUROPEIA
92020 =

ELEMENTOS VARIAVEIS

O educador, o professor titular ou o diretor de turma

do aluno (consoante o caso)
O Encarregado de Educagao

Outros docentes do aluno, bem como técnicos do CRI
que prestam apoio a escola entre outros,

nomeadamente as ELI’s.

de

Estes elementos sdo Identificados pela coordenadora

da EMAEI, em fung¢do de cada caso.
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A coordenadora da equipa multidisciplinar, além de identificar os elementos varidveis da
equipa multidisciplinar, cabe-lhe coordenar o processo, garantindo a participagao e acompanhamento
pelos pais das medidas previstas no relatdrio técnico-pedagdgico, numa permanente articulagdo com a

coordenadora do nucleo de educagao especial.

Quadro 2 - Competéncias da Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagado Inclusiva

-
Acompanhar e monitorizar a aplicagdo de medidas de suporte a
aprendizagem

X /

. o
Prestar aconselhamento aos docentes na implementagdo de praticas
pedagdgicas inclusivas (reunides formais e informais);

N v

CENTRO DE APOIO A APRENDIZAGEM - CAA

O Centro de Apoio a Aprendizagem, enquanto recurso organizativo de apoio a inclusdo, é uma
estrutura que se pretende dinamica, plural e agregadora, tanto a nivel dos recursos humanos e

materiais, como dos saberes e competéncias.

Neste agrupamento, o CAA sdo espagos onde os alunos podem encontrar uma resposta que
complemente o trabalho realizado em sala de aula ou em outro contexto educativo. Composto por
varios espagcos distribuidos pelos diferentes centros escolares e escolas. Uma das fun¢des do CAA é o

suporte aos docentes responsaveis pelos grupos ou turmas, num estreito trabalho colaborativo, que
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vai desde a planificagdo conjunta de atividades, a definicdo de estratégias e materiais adequados, com
o objetivo de promover a aprendizagem e a participacdo no contexto da turma de pertenca dos

alunos.

O nosso CAA possui recursos com uma grande variedade de materiais, de acordo com as
necessidades dos alunos do centro escolar/escola em questdo, das diferentes valéncias e do trabalho a
desenvolver. A intervencdo do DEE é feita maioritariamente em sala de aula, mas hd alunos com
situagBes que requerem um apoio mais direcionado, quer pela parte do DEE, quer por outro docente.
Nestes casos o CAA é utilizado para se complementar o trabalho realizado em contexto de sala de

aula, individualmente ou em grupo.

Objetivos do CAA

Objetivos Especificos:
* Promover a qualidade da participagdo dos
alunos nas atividades da turma a que pertencem

e nos demais contextos de aprendizagem;

Objetivos Gerais: ¢ Apoiar os docentes do grupo ou turma a que
¢ Apoiar a inclusdo das criancas e jovens no os alunos pertencem;
grupo/turma e nas rotinas e atividades da e Apoiar a criacdo de recursos de aprendizagem

escola, através da diversificacdo de estratégias e instrumentos de avaliacdo para as diversas

de acesso ao curriculo; componentes do curriculo;

* Promover e apoiar o acesso a formagao, ao ¢ Desenvolver metodologias de intervengao
ensino superior e a integragdao na vida pds- interdisciplinares que facilitem os processos de
escolar; aprendizagem, de autonomia e de adaptagao ao
* Promover e apoiar o acesso ao lazer, a contexto escolar;

participacdo social e a vida auténoma. e Promover a criacdo de ambientes

estruturados, ricos em comunicagao e interagao,
fomentadores da aprendizagem;
e Apoiar a organizacdo do processo de transicao

para a vida pés-escolar.

ESCOLA DE REFERENCIA PARA A EDUCACAO BILINGUE

A escola de referéncia para a inclusdo de alunos surdos, concentra os meios humanos e
materiais para oferecer aos nossos alunos uma resposta educativa de qualidade, através da

implementac¢do de um modelo de educagao bilingue, que assegura o desenvolvimento:
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¢ da lingua gestual portuguesa (LGP) como primeira lingua;
¢ da lingua portuguesa escrita como segunda lingua (L2);

* e a criacdo de espacos de reflexao e formacdo, incluindo na area da LGP, tendo como base o

trabalho colaborativo entre os diferentes profissionais, familias e comunidade educativa.

O agrupamento garante a organizacdo de respostas educativas diferenciadas, de acordo com

os niveis de educagdo/ensino e as carateristicas individuais dos alunos.

A LGP (L1) e a lingua portuguesa (L2) sdo transversais ao curriculo desde a educagdo pré-
escolar, constituindo-se como disciplinas auténomas, com programas curriculares proprios,

obrigatdrias para alunos surdos que optem pela educagdo bilingue.
A docéncia da disciplina de LGP é exercida por docentes de LGP.
A disciplina de L2 é lecionada por docentes ouvintes com habilitacdo para tal.

Os DEE, trabalham em colaboracdo com os outros docentes, tém formacdo e experiéncia na
area da surdez e lecionam em turmas onde se encontram alunos surdos. Apoiam no reforco e
antecipac¢do das aprendizagens, no dominio da leitura e da escrita e elaboram e adaptam materiais

sempre que necessario.

As intérpretes traduzem de LGP para a lingua portuguesa e vice-versa. Sdo mediadoras da

comunicagao.

TECNICOS ESPECIALIZADOS (CRI E OUTROS)

Os CRI sdo servigos especializado que apoiam as escolas do agrupamento, na promocdo do
sucesso educativo dos alunos, maioritariamente com medidas adicionais. S3o atribuidos através de um
plano de acdo anual e sdo distribuidos de acordo com as necessidades alunos e com o que se encontra

registado no seu RTP/PEI/PIT.

Apoiam a inclusao através da facilitagdo do acesso ao ensino, a formagao, ao trabalho, ao
lazer, a participagdo social e a vida auténoma, promovendo o maximo de potencial de cada aluno em

parceria com as estruturas da comunidade.

A avaliagdo do Plano de Intervencgao é efetuada no final dos semestres, através de reunides de

articulagao.
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Os técnicos sdo convidados a participar nos conselhos de docentes / turma sempre que a sua
presenca se considere pertinente para auxiliar, com esclarecimentos dentro da sua area de

especializacdo, numa abordagem holistica do aluno.

Implementagdo dos Planos de Agao

Terapias Operacionaliza¢ao da equipa técnica
Psicologia; Trabalho direto e individual com alunos;
Terapia da fala; Acompanhamento de alunos com PIT;
Terapia ocupacional. Trabalho com alunos em grupo;

AcOes de capacitacdo para o pessoal docente e ndo
docente;

Articulagdo com a as entidades parceiras no ambito da
operacionalizacdo dos PIT.

Elaboracdo de um relatdrio, semestral, de avaliacdo a implementacdo dos planos de acao.

PROCESSO DE IDENTIFICACAO DA NECESSIDADE DE MEDIDAS DE
SUPORTE A APRENDIZAGEM E A INCLUSAO

A decisdo, mobilizacdo e definicdo das medidas universais constantes no art.2 8 do Decreto-Lei
n254/2018 de 6 de julho, compete aos conselhos de turma e professores titulares de turma, o mesmo
sucedendo com a aplicacdo de adaptagdes ao processo de avaliacdo (art228). Para a fundamentacao,
registo, estruturacdo, monitorizacdo e eventual necessidade de posteriormente estas medidas se
constituirem como evidéncias, foi criado pela EMAEI o Modelo — Registo de Medidas Universais. Este
documento inclui a identificacdo do aluno e uma descricdo das medidas universais aplicadas pelos
docentes em cada disciplina. Nos casos em que a aplicacdo de medidas universais se revele
manifestamente insuficiente, ou ineficaz, solicita-se o preenchimento do Modelo - Identificagdo da
necessidade de mobilizagdo de outras medidas de suporte a aprendizagem e inclusao que deve ser
apresentada ao diretor do agrupamento, devidamente fundamentada e baseada em evidéncias, por
iniciativa dos docentes, técnicos de outros servicos que intervém com o aluno, pais ou outros.

(entregue na secretaria ou enviado por e-mail para emaei.aeah@gmail.com).

As medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo podem ser mobilizadas em qualquer
momento do percurso escolar do aluno, em fungdo das necessidades educativas que lhe venham a ser
diagnosticadas, ndo existindo constrangimentos quanto a ado¢do simultanea de medidas de diferentes
niveis. As etapas do processo de identificacdo da necessidade de medidas de suporte a aprendizagem

inclusdo sdo referidas no quadro seguinte.
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Quadro 3 - Processo de Identificacdo da necessidade de medidas de suporte a aprendizagem

e inclusao

Processo de
Identificacdo da
necessidade de medidas
de suporte a
aprendizagem e

inclusdo (Artigo 202)

Relatoério Técnico —
Pedagdgico (RTP)
(Artigo 219)

Aprovagao do Relatorio
Técnico - Pedagogico

(Artigo 229)
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ETAPAS

3 dias uteis, a contar do
dia util seguinte ao da

respetiva apresentagao

10 dias uteis a contar do
dia atil seguinte ao da

respetiva deliberagdo

30 dias uteis

5 dias uteis

10 dias uteis

Agrupamento de Escolas Alexandre Herculano - Av. Camilo 4300-096 - Porto
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O Diretor solicita a EMAEI a elaboragao de um

Relatério Técnico — Pedagdgico (RTP).

Se a EMAEI concluir que apenas devem ser
mobilizadas medidas universais de suporte a
aprendizagem e a inclusdo, o Diretor devolve
o processo ao educador/ professor titular de
turma ou diretor de turma, para comunicagdo

da decisdo aos pais ou encarregados de
educacdo, e para efeitos de mobilizacdo das
medidas referidas.

deliberar a necessidade de

Se a EMAEI

medidas seletivas ou adicionais a

coordenadora convoca uma equipa
constituida por um elemento permanente e
um elemento varidvel para elaborar e
concluir o RTP (auscultados os pais e/ou
encarregados de educagao).

Sempre que sejam propostas adaptacdes
curriculares significativas é elaborado um
Programa Educativo Individual (PEI).

O RTP, apds a sua conclusdo, é submetido a
aprovag¢dao dos pais ou encarregados de
educacdo do aluno.

Homologacdo do RTP e do Programa
Educativo individual (PEl), por parte do

diretor, ouvido o Conselho Pedagdgico (CP).
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RELATORIO TECNICO-PEDAGOGICO (RTP)

(ART2 212 E 222, DO DL 54/2018)

Documento que, sustentado em evidéncias, fundamenta a tomada de decisGes relativamente
a necessidade de mobilizacdo de medidas seletivas e ou adicionais de suporte a aprendizagem e a

inclusdo. Inclui, obrigatoriamente:

1. A identificacdo dos fatores que facilitam e que dificultam o progresso e o desenvolvimento
das aprendizagens do aluno, nomeadamente, fatores da escola, do contexto e individuais do
aluno;

2. Identificacdo das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo a mobilizar;

3. Operacionalizacdo de cada medida, incluindo objetivos, metas e indicadores de resultados;

4. I|dentificacdo do(s) responsavel(eis) pela implementacdo das medidas de suporte a
aprendizagem e a inclusdo e do respetivo coordenador;

5. Procedimentos de avaliacdo da eficdcia de cada medida de suporte a aprendizagem e a
inclusdo;

6. Momentos intercalares de avaliacdo da eficacia das medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusdo (quando propostas);

7. Procedimentos de articulagdo com os recursos especificos de apoio a inclusdo definidos no
artigo 11.9;

8. Concordancia expressa dos pais.

PROGRAMA EDUCATIVO INDIVIDUAL (PElI)

(ART2242DO DL 54/2018)

Documento fundamental no que se refere a operacionalizagdo das adapta¢des curriculares
significativas. A sua elabora¢do deve considerar as competéncias e as aprendizagens a desenvolver
pelos alunos, a identificagdo das estratégias de ensino e as adapta¢des a efetuar no processo de
avaliagdo, bem como outros dados de relevo para a implementagdo das medidas, ndo esquecendo as

expectativas dos pais.

PLANO INDIVIDUAL DE TRANSICAO (PIT)

(ART225°DO DL 54/2018)

Documento que se destina a promover a transicdo para a vida pds-escolar e, sempre que

possivel, para o exercicio de uma atividade profissional. Inicia-se trés anos antes da idade limite da
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escolaridade obrigatdria dos alunos com adaptag¢Oes curriculares significativas, complementando o

PEL.

O PIT poderd realizar-se em varios espacos, de acordo com o interesse e perfil de
funcionalidade dos alunos e mediante a celebracdo de protocolos com a Autarquia e com outras

Instituicbes/Empresas da Comunidade.

A elaboracado do PIT deve orientar-se pelo “planeamento-baseado-na-pessoa”, seguindo os
principios da educabilidade universal, da equidade, da inclusdo, da flexibilidade e da
autodeterminacdo e envolvimento do jovem, assim como pelos modelos de qualidade devida,

norteados por seis dominios:
» Desenvolvimento pessoal;
» Autodeterminacao;
P RelagGes interpessoais;
» Participagdo;
P Direitos;
» Bem-estar emocional fisico e bem-estar material.

PLANO DE SAUDE INDIVIDUAL - PSI

alineas h) e j) do artigo 22 e n.2 6 do artigo 24.2

O PSI é concebido pela equipa de saude escolar, no ambito do Programa Nacional de Saude Escolar,

para cada crianga ou jovem com Necessidades de Saude Especiais.

e O PSI integra os resultados da avaliagdo das condigdes de saude, na funcionalidade e identifica as

medidas de saude a implementar, visando melhorar o processo de aprendizagem.

¢ NSE - sdo as necessidades que resultam dos problemas de saude fisica e mental que tenham impacto
na funcionalidade, produzam limitagdes acentuadas em qualquer 6rgdo ou sistema, impliquem

irregularidade na frequéncia escolar e possam comprometer o processo de aprendizagem.

e O PSI e o PEl sdo complementares no caso de criancas com necessidades de saude especiais,

devendo ser garantida a necessdria coeréncia, articulagdo e comunicacdo entre ambos.
¢ O PS| é elaborado para alunos com as seguintes problematicas:
¢ Diabetes

e Epilepsia
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¢ Alergias alimentares graves
e Qutras que se considerem elegiveis

¢ Participam na elaboracdo do PSI a equipa de profissionais de salde do Agrupamento de Centros de
Saude que articula com as equipas de medicina geral e familiar e outros servicos de saude, o
encarregado de educacdo, o aluno e como representantes da escola, um elemento da EMAEI e o

docente titular do grupo / turma ou o diretor de turma.

¢ Os profissionais de salde apoiam a implementacdo do PSI, procedem a sua monitorizacdo e eventual
revisdo. Fica também a seu cargo a capacitacdo e o ensino de procedimentos a levar a efeito perante

cada caso. Para cada aluno sera elaborada uma ficha identificativa do aluno e das formas de atuagao.

AVALIACAO DA IMPLEMENTACAO DAS MEDIDAS DE SUPORTE A
APRENDIZAGEM E INCLUSAO

Documento que visa supervisionar e avaliar, de modo sistematico, os progressos e

necessidades dos alunos.

A recolha sistematica de informagdo assume uma funcdo autorreguladora, dado que as
evidéncias recolhidas permitem fundamentar a adog¢do e o reajustamento de medidas e estratégias

pedagdgicas, bem como de outras medidas de suporte a aprendizagem.

Permite perceber o grau de execucdo dos planos tracados, dando-os a conhecer as equipas

educativas, pais/encarregados de educacdo e EMAEI.

Possibilita dar informagao ao aluno sobre os seus progressos refor¢ando o seu envolvimento e

resultados, reorientando o curso da sua agao.

RECURSOS ESPECIFICOS DE APOIO A APRENDIZAGEM E A INCLUSAO

No quadro seguinte serdo discriminados um conjunto de recursos especificos de apoio a
aprendizagem e a inclusdo que as escolas devem mobilizar, nomeadamente recursos humanos,
recursos organizacionais e recursos especificos na comunidade, a fim de responder a todos e a cada

um dos alunos ao longo do seu percurso escolar, nas diferentes modalidades de educagdo e formacao.

No Relatdrio Técnico-Pedagdgico (RTP) devem ser identificados os recursos especificos de
apoio a aprendizagem e inclusdo, bem como a articulacdo entre os mesmos privilegiando-se uma agdo

integrada e de natureza colaborativa e de responsabilidade partilhada.

PORTUGAL — Agrupamento de Escolas Alexandre Herculano - Av. Camilo 4300-096 - Porto
‘,' 2020 - . Telef. 225371838/225102689 - TIm. 938368852 - Fax 225365502

Email: aealexandreherculano@gmail.com




Cofinanciado por:
NORTE

)20

2

O docente de educacgdo especial, no ambito da sua especialidade, apoia os docentes do aluno

na definicdo de estratégias de diferenciacdo pedagdgica, no reforco das aprendizagens e na

identificacdo de multiplos meios de motivacdo, representacdo e expressao quer no CAA, na sala de

aula ou noutros ambientes.

Quadro 4 — Recursos especificos de apoio a aprendizagem e Inclusao

RECURSOS HUMANOS

ESPECIFICOS
Docentes de Educacao
Especial;

Técnicos especializados;
Assistentes operacionais
(preferencialmente com
formacéo especifica).
OUTROS RECURSOS
Diretor do Agrupamento;
Professores titulares;
Professores do conselho de
turma;

Servigos de Psicologia e
Educacdo (SPO);

Encarregados de educacao.

RECURSOS ORGANIZACIONAIS

- Equipa Multidisciplinar de Apoio
a Educacdo Inclusiva (EMAEI);

- Centro de Apoio a Aprendizagem
(CAA);

- Biblioteca Escolar;

- Clubes e Projetos;

- Desporto Escolar;

- Gabinete de Apoio
Multidisciplinar

- Plano de Educacdo para a Saude
(PES);

- Animagao de Tempos Livres

(ATL).

ADAPTACOES AO PROCESSO DE AVALIACAO

RECURSOS DA
COMUNIDADE

- Camara Municipal; J

untas de freguesia;

- Centro de Recursos para a
Inclusdo (CRI);

- Centro de Recursos TIC para a
Educacdo Especial (CRTIC);

- Comissao de Protecdo de
Criancas e Jovens (CPCJ);

- Equipas Locais de Intervencao
Precoce (ELI);

- Centro de terapia

- Equipa de Saude Escolar.

- Hospital

As adaptacdes ao processo de avaliagcdo constituem um direito de todos e de cada um dos

alunos. Compete ao professor TT/ CT, a decisdo sobre as adaptacdes ao processo de avaliagdo a

aplicar.

Constituem adaptacdes ao processo de avaliagao:

a) Diversificacdo dos instrumentos de recolha de informacao;

b) Enunciados em formatos acessiveis;

c) Interpretagdo em LGP;
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d) A utilizacdo de produtos de apoio;

e) O tempo suplementar para a realizacdo da prova;
f) A transcricdo das respostas;

g) A leitura de enunciados;

h) A utilizagdo de sala separada;

i) As pausas vigiadas;

j) O cédigo de identificagdo de cores nos enunciados.

As adaptacGes ao processo de avaliagdo interna, art.2 282 do Decreto-Lei 54/2018 sdo, no
ensino basico, da competéncia do PTT ou DT, devendo ser fundamentadas, constar do processo do

aluno e ser comunicadas ao Diretor e JNE;

No ensino secunddrio sdo da competéncia do DT, devendo ser fundamentadas, constar do

processo do aluno e ser comunicadas ao JNE;
o JNE pode autorizar as seguintes adaptacdes ao processo de avaliagdo externa:
a) A utilizacdo de produtos de apoio;
b) A saida da sala durante a realiza¢do da prova/exame;
c) A adaptacdo do espaco ou do material;
d) A transcrigdo das respostas;
e) A leitura de enunciados;
f) A presenca de intérprete de lingua gestual portuguesa;
g) A consulta de dicionario de lingua portuguesa;
h) A realizagdo de provas a nivel de escola;

No ensino secundario, a escola pode requerer autorizagdo ao JNE para realizar as seguintes

adaptagdes ao processo de avaliagdo externa:
a) A realizacdo de exame de portugués, lingua segunda;
b) O acompanhamento por um docente;

c) A utilizagdo de instrumentos de apoio a aplicagdo de critérios de classificagdo das provas

para alunos com dislexia;
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d) A utilizacdo de tempo suplementar;

E) provas a nivel de escola.

PROGRESSAQO

Em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n? 54/2018, de 6 de julho, designadamente
no art? 299, a progressao dos alunos abrangidos por medidas universais e seletivas, alineas a), d) e e)

de suporte a aprendizagem realiza-se nos termos definidos na lei.

A progressdo dos alunos abrangidos por medidas adicionais (alineas b) e c)) realiza-se nos termos

definidos no RTP e no PEI.

CERTIFICACAO

No final do seu percurso escolar, todos os alunos tém direito a um certificado e diploma de

conclusdo da escolaridade obrigatdria.

Para os alunos abrangidos por medidas adicionais, designadamente adaptacées curriculares
significativas, aplicadas no &mbito do Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, a certificacdo obedece ao

estipulado no artigo 302.
Do respetivo certificado deve constar:
¢ O ciclo ou nivel de ensino concluido;
¢ A informagao curricular relevante do PEl;

® As dreas e as experiéncias desenvolvidas ao longo da implementagdo do PIT.

A Equipa Multidisciplinar

Agrupamento de Escolas Alexandre Herculano, julho 2021
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